附件7
事业单位车改情况统计测算表

	一、单位基本信息

	单位名称
	（加盖公章）
	主管部门
	

	单位分类情况
	（公益一类、公益二类或从事生产经营活动类）
	财政拨款情况
	（全额拨款、差额拨款或自收自支）

	单位行政级别
	（正局级、副局级、正处级、副处级、科级或无行政级别）
	单位地址
	　

	人员编制数
	　
	实有人员数
	　

	单位联系人
	　
	联系电话
	　

	主管部门联系人
	　
	联系电话
	　

	二、改革前相关情况

	现有车辆情况（辆）
	现有司勤人员情况（人）
	现有人员情况（人）

	合计
	小轿车
	商务旅行车
	大中型客车
	其他车辆
	合计
	在编正式
	非在编
	合计
	正厅级
	副厅级
	正处级
	副处级
	正科级
	副科级
	科 员
	其 他

	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   年度公务交通总支出情况（万元）

	合计
	车辆更新购置费
	车辆运行费
	司勤人员支出
	公务交通报销费
	已实行车改单位交通补贴
	其他相关支出
	备注

	
	
	
	
	
	
	（与集体出行相关的支出）
	

	三、改革后相关情况

	保留车辆情况（辆）
	司勤人员安置情况（人）

	合计
	主要负责人工作用车
	机要通信应急用车
	必要的业务用车
	特种技术用车
	离退休干部服务用车
	班车
	合计
	留用
	内部转岗
	提前离岗
	终止解除合同
	清退

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	
	
	
	

	公务交通补贴标准（元/月）
	车改节支测算情况（万元、%）

	正厅级
	副厅级
	正处级
	副处级
	正科级
	副科级
	科级以下
	节约资金量
	（=   年度公务出行实际支出-改革后公务出行预计支出）

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	节支率
	（=节约资金量/     年度公务出行实际支出*100%）

	改革后公务交通总支出情况（万元）

	合计
	车辆更新购置费
	车辆运行费
	司勤人员支出
	公务交通报销费
	公务交通补贴
	其他相关支出

	　
	(=保留车辆数*1.8)
	(=保留车辆数*改革前车均运行费)
	(=保留司勤人数*改革前人均支出)
	（预计年度支出）
	(=参改人数*月公务交通补贴标准*12)
	（预计年度支出）


填表说明：1.对于符合公车配备条件的岗位人员没有对应职级的事业单位，可根据各单位实际情况填写各级符合公车配备条件的岗位人数和对应的公务交通补贴标准。

